
Liderazgo de Maestros Fuertes= 

    Tuvimos dos  Noches de Regreso que 

fueron muy exitosos en nuestra escuela. Gra-
cias por apoyar a la escuela elemental West-

lawn.  

    Asi como continuamos en nuestro aprendi-

zaje este año la Sra. Dockery  sera muy ex-

trañada. Sus cinco años en Westlawn van a 

ser recordados por su dedicación a los niños 

su relacion postiva con la comunidad y su 

liderazgo en el area de reforzamiento de pro-

fesores lideres. Nostros le decíamos lo mejor 

en su nuevo trabajo como Asistente del Su-

perintendente de Servicios Especiales; sabe-

mos que los talentos de la Sra. Dockery le 
permitira hacer una diferencia hacia los 

estudiantes de las Escuelas del Condado de 

Fairfax. Es un honor para mi, el poder ayudar 

a la escuela en este periodo transcicional, y 

yo tengo la confidencia de que la fuerza de 

nestro programa instruccional y el apoyo de 

nuestro personal y miembros de nuestra 

comunidad mantendremos la escuela fuerte. 

    Westlawn es una escuela de maestros 

Lideres que trabajan juntos para garinticar el 

aprendizaje de los estudiantes. El rol de lid-

erazgo del personal intenta agrupar todos los 

aspectos relacionados a la ensenanza y 
aprendizaje. El rol de liderazgo incluye 

maestros quieres: Colaboran guiando su nivel 

de Grado, Asergura el apoyo la cantidad de 

literature, Guian a maestros en la investiga-

cion, Influllen en nuestras escuelas passion 

por matematicas, apoya nuestro programa

(tutlar), Crean experioncias signifactivos en 

ciencias para nuestros estudiantes y les ayu-

dana verse como miembros de una gran 

comunidad global. 

    Colaboracion en Westlawn es parte y todo 

de cada fibre que forma nuestro escuela; es 
este nuestro ñmodus operandiò. Sabemos que 

un alto nivel de colaboracion directamente 

aumenta nuestra creatividad y habilidad para 

ayudar al exito de cada estudiante. Traba-

jando juntos conocemos las necesidades de 

nuestros estudiantes. Nuestro exito es basado 

en le trabajo duro y la colaboracion de 

estudiantes, personal, y nuestra comunidad 

de Westlawn. 

 
Cecilia Vanderhye, Principal Provisional 

30 de septiembre, 2008 

Para mas información, visite nuestro sitio web: www.fcps.edu/Westlawn. 

Tailfeathers es una publicación cada dos semanas. 

Equipo de Primer Grado Equipo de Connect  Equipo de Cuarto Grado 

Grupo de Maestros son el Corazon de la Escuela Westlawn 

http://www.fcps.edu/Westlawn


Apoya su PTA 

Apoya nuestos estudiantes 
El PTA de Westlawn es una muy importante parte de nues-

tra comunidad de escuela. Los esfuerzos de esta organi-

zacion hacen que esta escuela sea mas fuerte con cultura, 

padres que apoyan, maestros y estudiantes. Con buenas 

actividades como Noche de Divercion con la Familia, nos 
traen a las familias mas cercana en nuestra comunidad. 

Colectan fondos para nuestros estudiantes, y tambien fisi-

camente apoyan las actividades de la escuela con cienes de 

horas voluntarios. Por favor haga tres cosas: 1. Enscribese 

en el PTA hoy. Tu pequeña constribucion manda un tre-

mendo mensaje de que importante es esta organizacion. 2. 

Vende y compra papel de regalo para colectar fondos para 

el PTA y apoyar el porsupuesto que hace possible todas las 

actividades y programas. 3. Hagase un voluntario para las 

actividades del PTA. Los padres del PTA significa ustedes. 

 

Gratis y Reducido Almuerzo (Aviso) 
30 de septiembre es ultimo dia que los estudiantes puedan 

recibir almuerzo gratis o reducido que no han completado 

las nuevas formas. Esta forma de almuerzo tiene que ser 

llenado cada año. Si todavia no a llenado esta forma, por 

favor llama a la escuela hoy. No hay fundos para cubrir los 

almuerzos para los que todavia no han llenado esta formas. 
Podemos ayudarle pero, necesita contactarse con la es-

cuela. 

 

Noche de Informacion para el programa de  

Academico Avansado 
El Condado de Fairfax tendra tres noches de informacion 

para padres sobre Oportunidades Academicos Avansado. 

Cada noche van a cubrir sobre los servicios y oportuni-

dades que ofrecen de K-12 Programas de Estudiantes Tal-

entosos y Habilidades Talentosos. Registracion no es un 

requisito y cada noche de informacion esta abierta para el 
publico. Las tres noches son: 

 

2 de octubre, 7:30-9:00a.m. Escuela McLean (Secundario) 

15 de octubre, 7:30-9:00a.m. Escuela Oakton(Secundario)

22 de octubre, 7:30-9:00a.m. Escuela Annandale 

(Secgundario) 

Escritura con fotos 
 

Con el apoyo de Marilyn Miner,  de nuestra nueva 

maestra de Titulo 1, los estudiantes y maestros stand 

aprendiendo sobreòEscribiendo Fotos.ò Esto es una 

tecnica usado para enseñar a estudiantes como usar su 

escritura del idoma para crear un visal y mensajes en 

detalle.  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se progresa por seis niveles de escritura. Escritura de es 

y no es verdadera, nariativo personal, gramatica, y me-

canico que puedan ser usado naturalmente con la tec-

nica de escribiendo fotos. Este proceso enseña a los 

estudiantes los pasos de Ecritura con pasos muy cortos 

que tienen que escribir. Todo este suceso les motiva 

mucha mas para que los estudiantes puedan tener major 
qualidad cuando tienen una escritura mas largo que 

escribir. 
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7:00-8:00pm 
Reunion de PTA 
Panel de selección para 
nueva principal- 
Conversar con Sra. Pajardo 
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Padres Asociados  
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12:40pm 
Salir temprano de  
Escuela 
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Las próximas dos semanas que vienen 

29 de septiembre ï 10 de octubre 

Fechas que vienen 
 

13 de octubre (No hay escuela) Feriado de Columbus 

24 de obrubre ñDia de fotosò  para estudiantes 

3 y 4 de nov.        Dias de Trabajo para maesros  

  (conferencias con padres)  

Una Vista al Aprendizaje 


